Personalarbeit: Konzepte und Innovationen

Thr Ziel Optimierung der Personalarbeit

Einbindung betriebswirtschaftlicher Faktoren

Entwicklung angepasster Modelle

Verantwortliche Geschaftsfihrer, Inhaber und Vorstande

Unser Angebot Expertise

Dokumentation der Personalarbeit
Prisentation alternativer Methoden
Personalkostenanalyse

Identifikation der Schliisselpersonen

Partnermanagement
Interne und externe Netzwerke
On-Site-Management

Outsourcing und externes Personal

Konzeption des role out
Konzeption von Umstrukturierung
Einfiihrung der Balanced Score Card
Beratung der Personalanpassung
Teamanalysen

Optimierung von Recruitingprozessen

Ihr Nutzen Wahrung personengebundener

Kompetenzen
Verbesserung der AufSenwirkung

Optimierte interne Prozesse
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